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ROUVELLE AQUITAIRE
Institut de Formation et
de Recherche du Bétiment

Programme de Formation

L’IA pour gagner un Appel d'Offre (40)

Organisation

Durée : 7 heures

Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

@ oObjectifs pédagogiques
Comprendre de maniere approfondie I'utilisation de l'intelligence artificielle pour mieux répondre aux
appels d'offres.

Optimiser le mémaoire technique, gagner en réactivité et améliorer la qualité des propositions grace a I'lA.

i Publicvisé

Responsables et collaborateurs des services en charge de la réponse aux
marchés publics.

ﬁ Prérequis
Connaitre les marchés publics

Description

Audit de I'entreprise et de son mémaoire technique
Analyse approfondie de I'entreprise, de ses valeurs, de ses engagements et de son positionnement.

Evaluation et optimisation du mémoire technique actuel grace aux outils IA pour le rendre plus adapté aux
attentes des acheteurs.

Réussir sa veille d'appel d'offre
Mise en place d'une veille efficace sur les appels d'offres grace a I'intelligence artificielle.

Découverte d'outils et de techniques pour automatiser les alertes, identifier les opportunités pertinentes, et
gagner du temps dans la réponse.

Générer un dossier adapté a la demande de I'acheteur selon vos valeurs et vos engagements

Utilisation d'outils IA pour générer des dossiers de candidature répondant spécifiquement aux attentes de
I'acheteur.

Adaptation des propositions en fonction des exigences et des criteres clés de chaque appel d'offre.

Optimiser la rédaction et la présentation des offres avec I'lA
Apprentissage des techniques pour rédiger des offres percutantes a I'aide d'outils IA.

Mise en forme des documents et la présentation des propositions afin de maximiser I'impact aupres des
acheteurs.
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Analyse des offres concurrentes grace a I'lA

Utilisation de l'intelligence artificielle pour surveiller les concurrents et analyser leurs réponses aux appels
d'offres.

Identification des points forts et des faiblesses des concurrents pour améliorer la compétitivité de vos offres.

r;%j‘ Modalités pédagogiques

Méthode active et participative

o Moyens et supports pédagogiques

Supports de cours détaillés, documents de référence, outils numériques adaptés.

Interactions entre le formateur et les participants pour encourager les échanges d'idées et la collaboration
et renforcer un apprentissage collectif

Exposés théoriques, démonstrations pratiques, études de cas, travaux en groupe

Suivi personnalisé pour chaque participant puisse progresser a son propre rythme et bénéficier d'un
accompagnement adapté a ses besoins.

Modalités d’évaluation et de suivi

Questionnaire de positionnement et questionnaire d'évaluation.

E%’ Sanction

Attestation de formation

A Informations complémentaires

Merci de venir muni d'un ordinateur portable.

& Informations Accessibilité

Pour toute personne en situation de handicap merci de nous contacter.

Référente handicap : Mme Héloise DENIS : 06 61 01 43 43 — denish@nelleaquitaine.ifrb.fr

Taux de satisfaction 2023 : 99 % des stagiaires ont été satisfaits de nos formations et de nos formateurs

Taux de réussite 2023 : 97 % des stagiaires ont atteint les objectifs des formations
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